
                                                                                                                           

 

 

                                                                                                                                         

Allegato B 

Al Dirigente Scolastico 

Liceo ”G.B. VICO” 

Napoli 

Oggetto: Domanda di partecipazione  alla selezione per l’attribuzione dell’incarico in qualità di  

Tutor, Codocente, Coordinatore interno, Valutatore interno   “Scuola Viva”  P.O.R. Campania 

FSE 2014-2020 - Obiettivo specifico 12-CODICE 298 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________nato/a a 

____________________(___) 

 il _____________________ e residente a_______________________________________________ 

(___) 

 in via ______________________________________________________ CAP ___________ 

 Telefono __________________________________cell.________________________  

e-mail____________________ Codice Fiscale ____________________________________  

presenta la propria candidatura per l’/gli incarico/chi di seguito indicato/i:  

□ tutor 

□ codocente 

□ coordinatore 

□ valutatore 

 

relativa al PROGRAMMA SCUOLA VIVA  progetto  VIVI IL VICO  

modulo/i _________________________________________________________ 

(* Indicare l’incarico richiesto o gli incarichi richiesti . Per i tutor indicare anche il modulo richiesto) 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel 

caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:   

  di aver preso visione delle condizioni previste dal bando e di accettarne il contenuto in ogni sua parte. 

  di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

 



  di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo di progetto interno 

  di impegnarsi ad inserire i dati riguardanti la propria attività, ove richiesto, sul sito dell’ Agenzia 

Scuola  

  di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente  

  di avere la competenza informatica per l’uso della piattaforma on line sia MIUR che della Regione 

  di assicurare la presenza a tutti gli incontri collegati alla realizzazione del progetto 

 

Data___________________                                             

firma_____________________________________________  

Si allega alla presente   

 il curriculum vitae in formato europeo con firma di autocertificazione   

 la scheda di autovalutazione allegata al bando 

 

 N.B.: La domanda priva degli allegati e/o con allegati  non firmati non verrà presa in considerazione  

 

_l_ sottoscritt_ autorizza Il Liceo “G.B. VICO”, al trattamento dei propri dati personali ai sensi del 

decreto legislativo 30 giugno 2003 n°196. 

 

 

Data___________________   

                                    firma____________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

SCHEDA  DI VALUTAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE  INTERNO( DA COMPILARSI  A CURA DEL CANDIDATO) 

  

  

Napoli,    --,--,----                                                                                                                              Firma           

 _____________________________________ 

 

 TITOLI CRITERI PUNTI RISERVATO 

UFFICIO   

 Per i TUTOR, per i 

COORDINATORI,  per i 

CODOCENTI, VALUTATORE - 

personale Docente della Scuola 

    

1.  Progettista per progetti Miur 

 

10 punti per la progettazione     

2.  Progettista per progetti PON/POR   10 punti per la progettazione     

3.  Progettista per progetti 

ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 

10 punti per la progettazione     

4.  Titoli specifici per l’area interessata 

[corsi aggiornamento (min 20 h), 

formazione, ecc..] 

 

2 punti per titolo (fino ad un massimo 

di 10 punti) 

   

5.  Incarichi di esperto, docente e tutor, in 

corsi  PON/POR  

5 punti per ogni incarico  PON 

specifico (fino ad un massimo di 20 

punti),  

 

2 punti per ogni PON  non specifico  

(fino a un massimo di 10 punti) 

   

6.  Incarichi di coordinatore 

interno,facilitatore, tutor, valutatore interno, 

docente  in corsi contro la dispersione 

Scolastica,   

Incarichi di coordinatore, facilitatore, 

valutatore  in corsi  PON  o POR 

2 punti per ogni incarico contro la 

dispersione scolastica (fino ad un 

massimo di 10 punti);  

 

 

 

5 punti per ogni PON 

 (fino ad un massimo di 20 punti ) 

 

 

 

  

 

      


